MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON

N° 023 - 2023-SA-OP-INR

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 07 de marzo 2023

VISTO, el expediente N° 23-INR-003182-001 que contiene el Informe N°012-2023-ESLC-
OP/INR, de fecha 06 de marzo 2023, emitido por el Jefe del Equipo de Seleccion, Legajo
y Capacitacién, sobre propuesta para la Asignacion de Funciones como Jefe del Equipo
de Almacén de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON del
Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
concordado con las Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP, establecen que la
asignacion de funciones permite determinar las funciones que debe desempefiar el servidor
publico dentro de la entidad segtin nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada;
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+1Que, mediante Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, de fecha 26 de julio 2006, se aprueba

'}el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) entre otros del Instituto Nacional de
“Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad PERU —JAPON, estableciéndose en su
* estructura organica una Direccion General, como el drgano de mas alto nivel, que dirige y
supervisa el funcionamiento de la organizacion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 128-2013-SA-DG-INR, de fecha 08 de julio 2013, se
aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad PERU =JAPON; que
en su Organigrama Funcional de Cargos contempla entre otros al Equipo de Almacén de la
Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion;

Que, mediante hoja de Envio de Tramite General del Expediente N° 23-INR-003182-001 de
fecha 22 de febrero 2023, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Ac{ministrgicidn del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad PERU —JAPON, corre
traslado para su atencion la propuesta de Asignacién de Funciones, como Jefe del Equipo de
Almacén de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracién a su cargo, del
servidor plblico José COLQUE HUAPAYA;



Que, mediante Memorando N° 067-2023-OEAIDE/INR, de fecha 06 de marzo 2023, la Directora
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada del
organo donde presta servicios el servidor publico José COLQUE HUAPAYA, emite opinion
favorable respecto a su desplazamiento;

Que, mediante Informe N° 012-2023-ESLC-OP/INR, de fecha 06 de marzo 2023, el Jefe del
Equipo de Trabajo de Seleccion Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal, opina de
manera favorable respecto a la propuesta de asignacion de funciones como Jefe del Equipo de
Trabajo de Almacén de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de AdmlnlstraC|on del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad PERU —JAPON, del
Licenciado en Administracion Plblica José COLQUE HUAPAYA, Especialista Administrativo I,
Nivel PD;

Con la visacion del Jefe del Equipo de Trabajo de Seleccién Legajo y Capacitacion de la Oficina
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e conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
HAdministrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante Decreto
“&fSupremo N° 005-90-PCM, Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA que delega durante el
f°“Afo Fiscal 2023, a las Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las

« Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y
Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
la facultad de formalizar entre otras acciones de personal la asignacion de funciones.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ASIGNAR a partir de la fecha de la presente resolucion, al servidor publico José
COLQUE HUAPAYA, Especialista Administrativo I, Nivel PD, las Funciones de Jefe del Equipo
de Trabajo de Almacén de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas
para los fines que corresponda.

Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
Resolucion Administrativa en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese;
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